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     BORDEAUX, le 28/08/ 2018 
     

 

 

 

 

 

 

La Chambre d'Agriculture de la Gironde recrute en CDI 

UN(E) CHARGÉ(E) D’ÉTUDE AMÉNAGEMENT 

 pour son Service « Territoires » 

 

MISSIONS : 
 

Il ou elle aura pour mission : 
 

 le suivi de procédures d’aménagement et d’urbanisme (PLU, SCOT, ….) et la réalisation de 

diagnostics agricoles et d’études liées aux procédures d’aménagements, 

 le suivi et la coordination des actions de la chambre d’agriculture en matière de climat – air – 

énergie et de transition énergétique,  

 L’appui aux actions mises en œuvre par la chambre d’agriculture  pour l’émergence de projets 

agricoles de territoires et leurs conduites  avec les collectivités (EPCI, PETR, Métropole). 

 
 

FORMATION  
 

 Niveau bac + 5 (ingénieur agro/agri, master 2 aménagement ou urbanisme), 

 Compétences expert en géomatique et cartographie (maîtrise expert Arc-View, Quantum GIS). 
 

CAPACITÉS ET APTITUDES REQUISES  
 

 Connaissances du milieu agricole et des collectivités territoriales appréciées, 

 Aisance rédactionnelle (rapports, notes, plans d’actions, plans de financement), 

 Bonne aptitude relationnelle,  

 Autonomie, rigueur organisationnelle, 

 Esprit d'analyse et de synthèse,  

 Capacité à travailler en équipe.  
 

CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI 
 

 Poste en CDI  à pourvoir dès l’automne 2018,  

 Application de la convention d’établissement de la Chambre d’Agriculture de la Gironde, 

 Rémunération en fonction de l'expérience acquise dans un travail demandant des responsabilités 

similaires, 

 Résidence administrative : Bordeaux, 

 Permis de conduire B indispensable (utilisation d'un véhicule de service). 
 

DÉPÔT DES CANDIDATURES : Les candidatures sont à adresser avant le 21/09/2018 par 

courrier (lettre de motivation + curriculum vitae) à : Monsieur le Directeur Général – Chambre 

d’Agriculture de la Gironde – 17 crs Xavier Arnozan – 33082 Bordeaux Cedex ou par mail à : 
ressources-humaines@gironde.chambagri.fr 
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